
 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

     
Asselé ConsultancyAsselé ConsultancyAsselé ConsultancyAsselé Consultancy: : : :     
    
    
vvvvoor de verandering!oor de verandering!oor de verandering!oor de verandering!    

 

W: W: W: W: www.asselwww.asselwww.asselwww.assele.nle.nle.nle.nl    
    
E:  E:  E:  E:  info@assele.nlinfo@assele.nlinfo@assele.nlinfo@assele.nl    
    
T:  T:  T:  T:  06060606----28194080281940802819408028194080    

    
Beste lezer, 
  
Voor onze opdrachtgever in de regio Brabant zoeken wij een 
 

    
VerhuurmakelaarVerhuurmakelaarVerhuurmakelaarVerhuurmakelaar ( ( ( (36363636 uur) uur) uur) uur)    
vacaturenummer: 0vacaturenummer: 0vacaturenummer: 0vacaturenummer: 0820820820820    

 

Als verhuurmakelaar ben je verantwoordelijk voor klantgerichte 
verhuur van de woningen, huurincasso en de administratieve 
afhandeling van het totale verhuurproces.  
Je maakt onderdeel uit van een klein team en vindt het plezierig om 
allround te werken. De organisatie is klein, heeft korte lijnen en is in 
ontwikkeling. Hierbij zal je als verhuurmakelaar een belangrijke rol 
krijgen in de productontwikkeling.  
 
Wat breng je mee?Wat breng je mee?Wat breng je mee?Wat breng je mee?    
Bij voorkeur heb je HBO werk- en denkniveau, ben je bekend met het 
werkveld of heb je affiniteit met de werkzaamheden (uitgebreide 
werkervaring is geen pre, motivatie des te meer). 
Je communiceert gemakkelijk met diverse doelgroepen en je hebt 
plezier in het onderhouden van contacten. “Moeilijke” gesprekken 
handel je vlot af. Je bent onderhandelingsvaardig en hebt ervaring 
met administratieve processen.  
    
Wat wordt geboden?Wat wordt geboden?Wat wordt geboden?Wat wordt geboden?    
De opdrachtgever biedt ruimte voor ontwikkeling en opleiding in een 
plezierige werkomgeving. Daarnaast zijn de komende periode diverse 
grotere projecten in ontwikkeling die de nodige uitdaging bieden.  
De functie is gewaardeerd in schaal G.  
 
Deze vacature wordt in eerste instantie op detacheringsbasis 
ingevuld. Als de kandidaat past in het team én de functie, dan zal na 
een kennismakingsperiode een dienstverband worden aangeboden!  
 
 

 

 

RRRReageren?eageren?eageren?eageren?    
Stuur je reactie en actueel c.v. met korte motivatie via de website www.assele.nl 
onder de knop vacatures.   
 
Ken je iemand in je netwerk? Neem ook dan contact op of stuur deze vacature door!   
 
 
 
 
 
 
Wil je geen vacaturenieuws meer ontvangen? Stuur ons dan een mailbericht  
o.v.v. uitschrijven vacaturenieuws naar info@assele.nl 
 
 

 

     

                

 

W: www.assele.nl 
 
 
E: info@assele.nl
  
 
T: 06-28194080 

 


